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SVEUEILISTE U ZADRU, ZNANSTVENA KNIIZNICA
23oo o Zadar, Ante Kuzmanita 3

URBROI: glTo-2o24
Zadar,9. svibnja 2024.

Na temelju dlanka 3t. Zakona o knjiZnicama i lcrjiZnidnoj djelatnosti (NN 77 h9 , 98 179, 7L4,122,

36124), dlanka z{. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluZbama (NN

2gl2o2l,) te dlanka 25, Statuta Znanstvene kry'iZnice Sveudili5ta u Zadru, a na prijedlog

Povjerenstva, privremena ravnateljica donosi

ODLUKU

Marija Markulii, mag. iur., prima se na radno mjesto Tajnik ustanove, na neodredeno

vrijeme s punim radnim vremenom, uz probni rad od Sest mjeseci.

Po izvr5nosti Odluke o prijemu u sluZbu, donijet ie se zasebno rjeSenje o rasporedu na radno

mjesto i plaii.
Obrazloienje

SveudiliSte u Zadru raspisalo je natjedaj za radno mjesto Tajnik ustanove - Radno mjesto

sluZbenika L vrste - samostalni upravni referent, na neodredeno vrijeme s punim radnim

vremenom, objavljen u ,,Narodnim novinama", broj: Bl24 od dana ro. 04.2024.

Rokza podnoSenje prijava bio je osam dana od dana objave u ,,Narodnim novinama".

Propisani uvjeti za prijam i raspored na radno mjesto su: VSS, zavrlen diplomski ili
integrirani prijediplomski i diplomski sveudili5ni studij pravne struke, znanje rada na

radunalu, poznavanje engleskog jezika, r godina radnog iskustva (poslovi odgovarajuie

strudne spreme i struke) zavr5en diplomski ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveutiliSni studij, najmanje godinu dana radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima

(poslovi odgovarajuie strudne spreme i struke), poznavanje jednog svjetskog jezika, dobro

poznavanje rada na radunalu, uz probi rad od Sest mjeseci.

Uz prijavu na natjedaj bilo je potrebno priloZiti: vlastorudno potpisanu prijavu na natjedaj,

Zivotopis, dokaz o strudnoj spremi, dokaz o radnom iskustvu
a) elektronidki zapis o podacima osiguranja HZlfrO (e-radna knjiZica )

b) odgovaraju6i dokaz o radnom iskustvu (preslika ugovora o radu, potvrda poslodavca koja

mora sadrZavati vrstu poslova koju je obavljao i vremensko razdoblje obavljanja poslova,

dokazo drZavljanstvu, uvjerenje o nekaZnjavanju nadleZnog suda, ne starije od 3 mjeseca.

Utvrdeno je da je po objavljenom javnom natjedaju za navedeno radno mjesto pristiglo

ukupno 9 prijava. Povjerenstvo za provedbu natjedaja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) je

utvrdilo listu od 7 pristupnika dije su prijave potpune i koji ispunjavgju formalne uvjete iz

natjedaja za navedeno radno mjesto. Osoba koja nije podnijela pravowemenu i urednu prijavu

ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjedaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na

natjedaj.
pristupnici koji ispunjavaju uvjete iz javnog natjedaja, a dije su prijave pravodobne i potpune,

pozvani su na razgovor dana 02. 05.2ozlt. Razgovoru je pristupilo 7 pristupnika. U razgovoru

s pristupnicima utvrdivalo se: znanje, sposobnosti i vjeStine, komunikacija i profesionalni

ciljevi i motivacija kandidata za rad na raspisnoj poziciji. Svaka od navedenih kategorija

vrednovanaje od 1 do 5.
povjerenstvo je utvrdilo najmanju ukupnu prosjednu ocjenu ,,4(' kao uvjet za odabir

pristupnika za navedeno radno mjesto.
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Slijedom navedenog, Povjerenstvo za provedbu natjedaja predloZilo je donoSenje Odluke o

prijemu Marije Markulii, mag. iur., na radno mjesto Tajnik ustanove, na neodredeno vrijeme,

s punim radnim vremenom, uz probni rad od Sest mjeseca, s ostvarenom prosjednom

ocjenom 5,oo.

Zbog navedenog temeljem odredbi dlanka 3r. Zakona o knjiZnicama i lmjiZnidnoj djelatnosti

(NN1Z/rg, 98lLg,' Lrtr,l22, 16lztr), dlanka z{. Temeljnog koiektivnog ugovor a za zaposlenike u

javnim sluZbama (NN 29/2oz/,,) te dlanka 25. Statuta Znanstvene knjiZnice SveudiliSta u

Zadru, odludeno je kao u izreci.

POUKA O PMVNOM LIJEKU:
protiv ove Odluke moZe se podnijetilalbau roku 15 dana od dana dostave rje5enja.

Zalbase podnosi ravnatelju I{njiZnice preko Ureda radunovodstvo.

Privremena ravna

Marijana

Odluku dostaviti:
7. Kandidatima natjedaja - putem mreZne stranice

Zadru
2. Ured za radunovodstvo - ovdje

3. Pismohrana - ovdje.

Znanstven knjiZnice Sveudili5ta u
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